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मादाम कामा रोड , हुतात्मा राजगुरू चौक , मंत्रालय, मुंबई ४०० ०३२ , दिनांक १ नोव्हेंबर २०१७ 

अधिसूचना 
महाराष्ट्र 

पोलीस अधिनियम. 
क्रमांक विपोतप्रा-०३१७ / प्र.क्र . ७४ /पोल -१४. - महाराष्ट्र पोलीस अधिनियम (१९ ५१ चा २२ ) याच्या कलम २२ स च्या उप कलम ( ४ ) 
सह कलम २२ क्यू च्या उप-कलम (२ ) अन्वये प्रदान करण्यात आलेल्या अधिकारांचा आणि याबाबत त्यास समर्थनीय होणाऱ्या इतर सर्व 
अधिकारांचा वापर करून , राज्य पोलीस तक्रार प्राधिकरणावरील अशासकीय सदस्य यांना दयावयाचे वेतन वा मानधन आणि सेवेच्या इतर अटी व 
शर्ती निश्चित करण्याकरिता महाराष्ट्राचे राज्यपाल याद्वारे पुढील नियम करीत आहेत : 

१. संक्षिप्त नाव व प्रांरभ . - या नियमांना, महाराष्ट्र विभागीय पोलीस तक्रार प्राधिकरण ( सेवेच्या शर्ती) नियम , २०१७ असे म्हणावे. 
२. व्याख्या.– ( १) या नियमांत संदर्भानुसार अन्य अर्थ अपेक्षित नसेल तर , 
( अ ) अधिनियम याचा अर्थ, महाराष्ट्र पोलीस अधिनियम (१९ ५१ चा २२) असा आहे ; 

प्राधिकरण याचा अर्थ, उपरोक्त अधिनियमाच्या कलम २२ स नुसार गठीत केलेले विभागीय पोलीस तक्रार प्राधिकरण 
असा आहे ; 
( क ) अध्यक्ष याचा अर्थ, विभागीय पोलीस तक्रार प्राधिकरणाचा अध्यक्ष, 

असा आहे 
( ड ) विभाग ” याचा अर्थ राज्य शासनाचे अमरावती, औरंगाबाद , नाशिक , नागपूर , पुणे आणि नवी मुंबई येथे स्थित असलेले 
महसुली विभाग असा आहे ; 
( इ ) 

याचा अर्थ, विभागीय पोलीस तक्रार प्राधिकरणाचा सदस्य , असा आहे ; 
( फ ) 

” याचा अर्थ, महाराष्ट्र शासन असा आहे ; 
( २ ) या नियमांमध्ये वापरलेले व व्याख्या न केलेले शब्द यांना, अधिनियमामध्ये जे अर्थ नेमून देण्यात आले असतील तेच अर्थ असतील. 
३ . मुख्यालय. -विभागीय आयुक्तांचे मुख्यालय असलेल्या ठिकाणी विभागीय पोलीस तक्रार प्राधिकरणाचेमुख्यालय असेल . 


“ 


" 


" 


- 


“ 


सदस्य 


“ 


" 


राज्य शासन 


अथवा 


शासन 


( १ ) 
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४ . 


܀ 


- 


प्राधिकरणाचे अध्यक्ष व सदस्य यांचे वेतन आणि भत्ते : 
( १ ) अध्यक्ष व सदस्य यांना खाली दिल्याप्रमाणे नियत वेतन व भत्ते देण्यात येतील : 


अध्यक्ष 


सदस्य 


रुपये दरमहा 


रुपये दरमहा 


वेतन 


३५,००० 


२० ,, ००० 


नियत भत्ता 


१२,००० 


५,००० 


घरभाडे भत्ता 


१२,००० 


१०,००० 


वाहन भत्ता 


३५,००० 


३५,००० 


वैद्यकीय भत्ता 


४,००० 


४,००० 


रजा प्रवास भत्ता 


२,००० 


२,००० 


एकूण 


१,००,००० 


७६,००० 


परंतु, जर अध्यक्ष किंवा सदस्य त्याच्या नियुक्तीच्या वेळी संघ किंवा राज्य शासनाच्या आधीच्या सेवेच्या बाबतीत कोणतेही सेवानिवृत्तीवेतन 
घेत असेल किंवा घेण्यास पात्र असेल आणि निवृत्तीवेतन काढून घेण्यासाठी किंवा प्राप्त करण्यासाठी त्याची निवड झाली असेल आणि नियतसेवावधी 
किंवा जखम आणि इजा निवृत्तीवेतनासाठी निवड झाली असेल तर, अध्यक्ष किंवा यथास्थिती, सदस्य म्हणून सेवेच्या बाबतीत, त्याचे वेतन 

( एक ) त्या निवृत्ती वेतनाच्या रकमेइतके ; 

( दोन ) जर त्यास पदावर रुजू होण्यापूर्वी, असा आधीच्या सेवेच्या बाबतीत देय असलेल्या निवृत्तीवेतनाच्या भागाऐवजी अंशराशीकृत 
मूल्य प्राप्त झाले असेल तर , निवृत्तीवेतनाच्या भागाच्या त्या अंशराशीकृत रक्कम इतके ; आणि 

( तीन ) तो घेत असलेल्या किंवा लाभ घेत असलेल्या किंवा त्याने घ्यावयाच्या असलेल्या किंवा लाभ घ्यावयाचा असलेल्या सेवानिवृत्ती 
विषयक इतके लाभ कमी करण्यात येईल . 


५ . 


रजा : 


( एक ) अध्यक्ष आणि सदस्य, सेवेच्या पूर्ण कॅलेंडर वर्षासाठी किंवा त्याच्या भागासाठी ३० दिवस अर्जित रजा मिळण्यास हक्कदार 


असेल ; 


( दोन ) अध्यक्ष आणि सदस्य, सेवेच्या पूर्ण केलेल्या प्रत्येक वर्षासाठी २० दिवस वैद्यकीय प्रमाणपत्रावर किंवा खाजगी कामासाठी रजा 
व अर्धवेतनी रजेचेरजा वेतन हे, अर्जित रजेदरम्यान अनुज्ञेय असलेल्या रजा वेतनाच्या अर्ध्यावेतनाइतके मिळण्यास हक्कदार असेल 

( तीन ) अर्धवेतनी रजा, जर वैद्यकीय कारणास्तव घेतली असेल आणि त्यापृष्टयर्थ सक्षम वैद्यकीय प्राधिकाऱ्याचे वैद्यकीय प्रमाणपत्र 
जोडले असेल तर, अध्यक्षाच्या किंवा सदस्याच्या स्वेच्छानिर्णयानुसार ती रजा पूर्ण पगारी रजेमध्ये परिवर्तित करता येऊ शकेल 

( चार ) अध्यक्ष आणि सदस्य, एका पदावधीत जास्तीत जास्त १०८ दिवसांची विनावेतन व विना भत्ते- असाधारण रजा घेण्यास हक्कदार 
असेल 

( पाच ) पदावधी संपल्यानंतर , अध्यक्ष आणि सदस्य हे त्यांच्या खाती शिल्लक असलेल्या अर्जित रजेचे रोखीकरण करण्यास हक्कदार 


. 


असेल ; 


६ . रजा मंजूर करण्यास सक्षम असणारा प्राधिकारी 
( १) अध्यक्षांचे बाबतीत राज्य शासन आणि सदस्य यांचे बाबतीत अध्यक्ष हे रजा मंजूर करण्यास सक्षम प्राधिकारी असतील 

प्रवास भत्ते 


प्राधिकरणात रुजू होण्यासाठी किंवा प्राधिकरणाकडील पदावधी संपल्यानंतर स्वग्रामी जाण्याकरिता केलेल्या प्रवासासह , अध्यक्ष व सदस्य , 
उच्च न्यायालयाच्या न्यायाधिशास अनुज्ञेय असतील त्याच प्रमाणात व त्याच दराने, प्रवास भत्ते, वैयक्तिक चीजवस्तू वाहन भत्ते व इतर दैनिक भत्ते, 
यासाठी हक्कदार असेल . 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र असाधारण भाग चार - ब , नोव्हेंबर २, २०१७ / कार्तिक ११, शके १ ९ ३ ९ 


mo 


. 


राजीनामा : 


९ . 


अध्यक्ष किंवा सदस्याला, त्याच्या पदाचा राजीनामा, शासनास संबोधून आपल्या सहीनिशी लेखी राजीनामा देता येईल आणि सदर राजीनामा 
( एक ) शासनाने ज्या दिवशी स्वीकारला असेल त्याच दिवसापासून किंवा 

( दोन ) जर अध्यक्षांनी किंवा सदस्याने अन्यथा अर्ज मागे घेतला नसेल तर , अशा अर्जाच्या दिनांकापासून ३ महिन्यांचा कालावधी समाप्त 
झाल्यावर , यापैकी जे अगोदर घडेल तेंव्हा पासून अंमलात येईल. 

प्राधिकरणाचे कामकाज : 
( १ ) प्राधिकरणावरील कोणत्याही सदस्याच्या रिक्त जागेमुळे प्राधिकरणाचे कामकाज अवैध होणार नाही 

( २ ) जेव्हा अध्यक्ष अनुपस्थिती, आजारपण वा अन्य कारणामुळे आपले कार्य पार पाडण्यास असमर्थ असतील तेव्हा प्राधिकरणाचा 
जेष्ठतम सदस्य (नियुक्तीच्या संदर्भात ) अध्यक्ष रुजू होईपर्यंतच्या कालावधीत अध्यक्षांची कार्ये पार पाडील 

किंवा राजीनामा या कारणामुळे अध्यक्षांचे पद रिक्त झाल्यास राज्य शासन नियुक्तीचा दिनांक विचारात घेऊन ज्येष्ठतम 
सदस्याचे अध्यक्ष म्हणून नामनिर्देशन करेल आणि असा नामनिर्देशित केलेला सदस्य नवीन अध्यक्षांच्या नियुक्तीपर्यंत अध्यक्ष पदाचा पदभार 
धारण करेल . 


( ३ ) मृत्यू 


१० . 


नियमन : 


राज्य शासनास त्याच्या प्रशासकीय कामकाजसंदर्भात अधिनियम आणि नियमाच्या अधीन नियमन करता येऊ शकेल. 


महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावाने , 


व्यं . मा . भट , 
शासनाचे उप सचिव . 
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HOME DEPARTMENT 
Madam Cama Marg , Hutatma Rajguru Chowk 
Mantralaya , Mumbai 400 032 , dated the 1st November 2017 


NOTIFICATION 


MAHARASHTRA POLICE ACT. 

No. DPCA - 0317 /C.R.74 /POL - 14. - In exercise of the powers conferred by sub - section (2 ) of 
section 22Q read with sub - section (4 ) of section 22Sof the Maharashtra Police Act (XXII of 1951), 
and of all other powers enabling it in this behalf, the Governor of Maharashtra hereby makes the 
following rules , for the salary or honorarium and other allowances payable to and other terms 
and conditions of service of the non -officialmembers of the Divisional Police Complaint Authority , 
namely : 


1. Short Title. — These rules may be called the Maharashtra Divisional Police Complaint 
Authority (Conditions of Service ) Rules , 2017 . 

2. Definitions.— ( 1 ) In these Rules, unless the context otherwise requires, 


( a ) “ Act ” means the Maharashtra Police Act (XXII of 1951) ; 


(6 ) “ Authority ” means the Divisional Police Complaint Authority constituted under 
section 22S of the Act ; 


(c ) “ Chairperson ” means the Chairperson of the Divisional Police Complaint Authority ; 


( d ) “ Division means Revenue Divisions of State Government situated at Amravati, 
Aurangabad , Nasik , Nagpur, Pune and Navi Mumbai ; 


(e ) “ Member ” means a Member of the Divisional Police Complaint Authority ; 


(f) “ State Government” or “Government” means the Government of Maharashtra . 


(2 ) Words and expressions used hereinabove but not defined shall have the same meaning 
respectively assigned to them in the Act. 


3. Headquarter. — The Headquarter of the Divisional Police Complaint Authority shall be at 
the place where Headquarter of Divisional Commissioner is situated . 

4. Salary and allowances of Chairperson and Members of the Authority.— ( 1) The salary and 
allowances payable to the Chairperson and Member shall be as provided in the table below , 


TABLE 


Member 


Salary 
Fixed allowance 


House Rent Allowance 
Vehicle Allowance 
Medical Allowance 


Chairperson 
35,000 rupees per month 
12,000 rupees per month 
12,000 rupees per month 
35,000 rupees per month 
4,000 rupees per month 
2,000 rupees per month 


20,000 rupees per month 
5,000 rupees per month 
10,000 rupees per month 
35,000 rupees per month 
4,000 rupees per month 
2,000 rupees per month 


Leave Travel Allowance 


Total 


1,00,000 rupees per month 


76,000 rupees per month 


Provided that, if the Chairperson or Member immediately before the date of his appointment 
was in receipt of or being eligible so to do , had elected to draw a pension or wound pension , in 
respect of any previous service under the Government of the Union or State Government, then 
his salary in respect of service as the Chairperson or Member shall be reduced , - 
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(i) by the amount of such pension , 

( ii ) if he had , before assuming office , received in lieu of a portion of pension due to him 
in respect of such previous service, the commuted value thereof, by the amount of that portion 
of the pension ; and 

( iii) by any other form of retirement benefits , being drawn or availed of or to be drawn 
or availed by him . 

5. Leave.— ( 1) The Chairperson and Member shall be entitled to thirty days of earned leave 
for every completed calendar year of service or a part thereof. 

( 2 ) The Chairperson and Member shall be entitled to half pay leave on medical certificate 
or on private affairs at the rate of twenty days in respect of each completed year of service 
and the leave salary for half pay leave equivalent to half of the leave salary admissible during 
the earned leave. 

( 3 ) Leave on half pay can be commuted to full pay leave at the discretion of the 
Chairperson and Member, provided it is taken on medical grounds and supported by a medical 
certificate from the competent medical authority . 

( 4 ) The Chairperson and Member shall be entitled to extraordinary leave without pay 
and allowances , maximum of one hundred eight days in one term of office . 

(5 ) On the expiry of the term of his office , the Chairperson and Member shall be entitled 
to encashment of earned leave standing to his credit . 
6. Leave Sanction Authority. — The Leave Sanction Authority in case of, 

(i) The Chairperson shall be the Government, and 

( ii) The Member shall be the Chairperson . 
7. Travelling allowances. — The Chairperson and Member, while on tour (including the 
journey undertaken to join the Authority or on the expiry of his term with the Authority to proceed 
to his home town ) shall be entitled to travel allowances , allowances of transportation of personal 
effects and other daily allowance at the same scale and at the same rate as are admissible to a 
District Judge . 

8. Resignation . — The Chairperson or Member may, by writing under his hand addressed to 
the Government , resign his office and the resignation shall take effect, 

(i) on the day it is accepted by the Government, or 

( ii) on the expiry of three months from the date of such application , unless otherwise 
withdrawn by the Chairperson or Member , whichever is earlier . 

9. Proceedings of Authority.— ( 1 ) A vacancy in the office of any Member of the Authority 
shall not invalidate the proceeding of the Authority . 

( 2 ) When the Chairperson is unable to discharge his functions owing to absence, illness or 
any other cause , the senior-most ( in order of appointment ) Member of the Authority holding 
office for the time being shall discharge the functions of the Chairperson until the day on which 
the Chairperson resumes the charge of his functions. 

( 3 ) If any vacancy occurs in the office of the Chairperson by reason of his death or resignation , 
the State Government shall nominate Senior most Member as per seniority having regard to the 
date of appointment, to act as Chairperson and the Member so nominated shall hold office of 
Chairperson until the 

vacancy is filled by a fresh appointment . 
10. Regulations. — The Government may make regulations, consistent with the Act and the 
rules , for the administration of its affairs . 


By order and in the name of the Governor of Maharashtra , 


V. M. BHAT, 
Deputy Secretary to Government . 
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